
  

 

 

 

JORDAN FELIPE CABRERA 
NUÑEZ 

 
Formación Profesional 
• Licenciado en Educación especialidad Fuerza Motriz Universidad Nacional Enrique 

Guzmán y Valle “La cantuta” 
 

• Profesional Técnico en Mecánica Automotriz, IESTP Julio Cesar Tello. 
 

• Constancia de Egresado de Maestría en Educación con mención en Docencia y 
Gestión Educativa. Universidad Cesar Vallejo. 

 

• Diploma de Especialización en estrategias didácticas en educación de adultos, 
duración 1024 horas, 32 créditos. Universidad Nacional “DANIEL ALCIDES CARRION”. 
 

• Diplomado en DOCENCIA UNIVERSITARIA escuela de Posgrado. Universidad Nacional 
de Trujillo. Duración en horas/meses 1020 horas. 
 

• Certificado de capacitación en el programa C.P.R AGUSTO SALAZAR BONDY CENTRO 
BASE SAN JUAN, CERTIFICA, que Jordán F. Cabrera Núñez está capacitado para 
desempeñarse en la Ocupación de: TORNO I, MECANICA DE PRODUCCION 3/5/82 al 
17/12/82. Con una duración de 343 horas. 

 

• Diplomado ISO 45001, SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO. Del 24 de abril al 08 de Julio 2019 (350) horas académicas lectivas. CPIN 
CAMARA PERUANA DE INDUSTRIAS. 
 

 

Cabrera.jordan@iestpgildaballivian.edu.pe 



  

• Diplomado SUPERVISOR DE SEGURIDAD EN TRABAJOS DE ALTO RIESGO. Del 20 de 
mayo al 29 de Julio 2019, (350) Horas académicas lectivas. CPI CAMARA PERUANA 
DE INDUSTRIAS. 

Capacitaciones 
 

• 2019 constancia por la participación (PMESUT) en el taller de Planificación 
Operativa para la actualización tecnológica y equipamiento del programa de Meca 
trónica Automotriz, 16 de agosto de 2019.  

• 2019 CONSTANCIA asistencia al VII Congreso Internacional de Actualización 
Mecánica Automotriz. “EXPOMECANICA Y AUTOPARTES 2019” 

• 2018 certificado por haber participado y aprobado el curso virtual auto instructivo 
NEGOCIACION PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS 

• 2018 CERTIFICADO por haber participado del 1er taller teórico-práctico de 
HIDROPONIA, en el mes de Julio del 2018. 

• 2018 constancia por participar en el proceso de identificación y validación de los 
programas de estudio a la actividad económica “Comercio al por mayor y Menor 
y Reparación de Vehículos Automotores y Motocicletas”, DISERTPA otorga la 
presente constancia. 

• 2018 oficio Múltiple No 068 – 2018-MINEDU/MGP-DIGESUTPA-DISERTPA. 
Agradecimiento por participar en el proceso de identificación y validación de los 
programas de estudio a la actividad económica “Comercio al por mayor y Menor 
y Reparación de Vehículos Automotores y Motocicletas” 

•  
Experiencial Laboral 

• Ministerio de Educación 

• Sector Privado.  
Experiencia Docente 

• IESTP “Gilda Liliana Ballivián Rosado” 

• IESTP “María Rosario Araos Pinto” 

• IESTP “Julio Cesar Tello” 

• IESTP “Juan Velasco Alvarado” 

• I.E “San Juan” 

• I.E.P. Juan Pablo Vizcardo y Guzmán 
Idioma 

• Español 
Unidades Didácticas – 2025- I 

• Motores de combustión interna Otto. 

• Fluidos y filtros automotrices. 
Lic. en educación especialidad Fuerza motriz, maestría concluida, Título 

Profesional técnico en Mecánica Automotriz IESTP “JULIO CESAR TELLO”. 
Diploma en Especialización en estrategias didácticas en educación de adultos, 



  

duración 1024 horas, 32 créditos. Diplomado en Docencia Universitaria duración 
1020 horas 24 créditos, trabajo en el sector Educación superior y básica regular 
31 Años y en el sector privado 35 años, trabajos en la rama automotriz, mecánica 
Industrial.  

 

I.  TITULOS Y GRADOS ACADEMICOS 
 

 

➢ 1998 título Profesional LICENCIADO EN EDUACION Especialidad. 

FUERZA MOTRIZ U.N.E. “Enrique Guzmán y Valle” 

➢ 1990 título de Profesional Técnico en MECANICA AUTOMOTRIZ. 

I.E.S.T.P. “JULIO CESAR TELLO” 

➢ 2008 constancia de egresado de Maestría en Educación con mención en 

Docencia y Gestión Educativa. Universidad Cesar Vallejo. 

 

             II.     DIPLOMADOS 

 

➢ 2015 Diplomado en DOCENCIA UNIVERSITARIA escuela de Posgrado. 

Universidad Nacional de Trujillo. Duración en horas/meses 1020 horas. 

➢ 2015 diploma ESPECIALIZACION EN ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN 

EDUCACION DE ADULTOS. Universidad Nacional “DANIEL ALCIDES 

CARRION” 1024 horas lectivas, equivalente a 32 créditos. 

➢ 1982 certificado de capacitación en el programa C.P.R AGUSTO SALAZAR 

BONDY CENTRO BASE SAN JUAN, CERTIFICA, que Jordán F. Cabrera Núñez 

está capacitado para desempeñarse en la Ocupación de: TORNO I, MECANICA 

DE PRODUCCION 3/5/82 al 17/12/82. Con una duración de 343 horas. 

➢ 2022 al haber cumplido con todos los requisitos de evaluación del Diplomado de 

Alta Especialización en: PROCEDIMIENTO DE SANEAMIENTO DE 

TITULARIDAD, PRESCRIPCIÓN ADQUISITIVA DE DOMINIO Y TÍTULO 

SUPLETORIO. 

doce (12) créditos académicos. Organizado por el Instituto Latinoamericano de 

Capacitaciones Jurídicas – ILCJ y el auspicio del Colegio de Abogados del Callao.  

 
 

 

II CAPACITACIONES 

 

➢ 2024 certificado “III JORNADA INTERNACIONAL DE 

CIENCIAS AVANZADAS- ASTRODINAMICA Y 

TELEDETECCION -2024 

➢ 2023 certifica “VIII FORO INTERNACIONAL DE EDUCACION 

2023” Cámara de Comercio de Lima. 



  

➢ 2023 certificado seminario, MATRIZ DE IDENTIFICACION DE 

PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y 

DETERMINACION DE CONTROLES EN LAS MYPES. 

YAROS GROUP PERU S.A.C. 

➢ 2023 certificado “EL ABC DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA 

CALIDAD” El INSTITUTO NACIONAL DE LA CALIDAD – 

INACAL. 

➢ 2023 certificado “Plan de Gestión de la calidad (SUNEDU) y 

Gestión de la cultura de calidad organizacional (ISO 10010)” 

➢ 2022 certificado “camino al Licenciamiento de los IESTP” I.E.S. 

HUANDO TIEMPO 64 HORAS 4 CREDITOS. 

➢ 2021 certificado, programa de fortalecimiento de capacidades 

PMESUT, Universidad Continental, del 21 de junio al 27 de 

agosto total de horas 126, 8 créditos, calificación del módulo 1 

(16) y modulo 2 (16). 

➢ 2021 certificado “Competencias socioemocionales para la 

empleabilidad” Ministerio de trabajo y promoción del empleo. 

➢ 2021 certificado “prevención de Riesgos Laborales” Ministerio 

de trabajo y promoción del empleo. 

➢ 2021 certificado “prevención y reporte de Hostigamiento sexual 

laboral” EL PERU PRIMERO. Ministerio de trabajo y promoción 

del empleo. 

➢ 2020 certificado de GESTION DE LOS APRENDIZAJES EN LA 

EDUCACION A DISTANCIA. Institución, UNIVERSIDAD NACIONAL 

DEL CALLAO, duración de 150 horas académica. 1670772020 al 

28708/2020 
➢ 2020 certificado “ZEÑALIZACION Y SEGURIDAD VIAL EN 

CARRETERAS, Institución EVENTOS PERU INFRAESTRUCTURA VIAL 

“EPIVIAL” duración de 30 horas lectivas, 04/08/2020 al 20/08/2020 

➢ 2020 constancia del encuentro virtual EDUCA CONNECT, 

Institución virtual educa connect del 21/07/2020 al 23/07/2020 

➢ 2019 diplomado ISO 45001, SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO. Del 24 de abril al 08 de Julio 2019 (350) horas 

académicas lectivas. CPIN CAMARA PERUANA DE INDUSTRIAS. 

➢ 2019 diplomado SUPERVISOR DE SEGURIDAD EN TRABAJOS DE ALTO 

RIESGO. Del 20 de mayo al 29 de Julio 2019, (350) Horas académicas lectivas. 

CPI CAMARA PERUANA DE INDUSTRIAS. 



  

➢ 2019 constancia por la participación (PMESUT) en el taller de Planificación 

Operativa para la actualización tecnológica y equipamiento del programa 

de Meca trónica Automotriz, 16 de agosto de 2019.  

➢ 2019 CONSTANCIA asistencia al VII Congreso Internacional de 

Actualización Mecánica Automotriz. “EXPOMECANICA Y AUTOPARTES 

2019” 

➢ 2018 certificado por haber participado y aprobado el curso virtual auto 

instructivo NEGOCIACION PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS 

➢ 2018 CERTIFICADO por haber participado del 1er taller teórico-práctico de 

HIDROPONIA, en el mes de Julio del 2018. 

➢ 2018 constancia por participar en el proceso de identificación y validación de los 

programas de estudio a la actividad económica “Comercio al por mayor y Menor y 

Reparación de Vehículos Automotores y Motocicletas”, DISERTPA otorga la 

presente constancia. 

➢ 2018 oficio Multiple No 068 – 2018-MINEDU/MGP-DIGESUTPA-DISERTPA. 

Agradecimiento por participar en el proceso de identificación y validación de los 

programas de estudio a la actividad económica “Comercio al por mayor y Menor y 

Reparación de Vehículos Automotores y Motocicletas” 

➢ 2017 constancia por la participación en la comisión de Elaboración de la Prueba 

en el examen de Admisión 2017. IESTP “GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO” 

➢ 2016 constancia haber participado al II Congreso Nacional de acreditación y 

evaluación de competencias. Sineace – 10 de diciembre del 2016 

➢ 2017 constancia del taller “la implementación de la autorregulación en los entornos 

educativos” Universidad Autónoma del Perú- 8 de febrero del 2017 

➢ 2017 constancia “Buenas prácticas en la implementación y gestión de repositorios 

e investigaciones” SUNEDU – 25 de mayo del 2017. 

➢ 2017 certificado participación en el seminario “APLICACIONES DE 

MAQUINARIAS CNC” STAFF REPRESENTACIONES S.A. 2 horas 31 de octubre 

del 2017. 

➢ 2017 constancia la superintendencia Nacional de Educación Superior 

Universitaria deja constancia que el señor asistió a las conferencias 

Magistrales “BUENAS PRACTICAS EN LA IMPLEMENTACION Y 

GESTION DE REPOSITORIOS E INVESTIGACIONES”  

➢ 2016 certifica que ha completado el curso de 136 horas capacitador-asesor haz 

realidad tu negocio, año 2017 resolución No 496 – 2016 – MINEDU. 

➢ 2016 constancia por la participación en la comisión de Calificación de la Prueba 

en el examen de Admisión 2016. IESTP “GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO” 

➢ 2016 certificado “I Seminario internacional de innovación tecnológica automotriz” 

– 120 horas, IESTP. MARIA ROSARIO Araoz Pinto- 01 al 27 de abril del 2016. 

➢ 2016 constancia del seminario Tic y aprendizaje electrónico – PERUEDUCA – 19 

DE FEBRERO DEL 2016. 

➢ 2016 certifica que ha completado el curso de 140 horas capacitador-asesor haz 

realidad tu negocio año 2016, resolución No 496 – 2016 – MINEDU. 



  

➢ 2016 certificado de capacitación al Seminario Taller Maquinaria Pesada y 

Mecatrónica Automotriz. Duración de 60 horas –Praxitec fecha, 4, 5, 6 de agosto 

del 2016. 

➢ 2016 Sineace II CONGRESO NACIONAL. “ACREDITACION Y 

EVALUACION DE COMPETENCIAS” 

➢ 2016   certificado “INNOVACIONES TECNOLOGICAS AUTOMOTRIZ” 

I.E.S.T.P. “María Rosario Araoz Pinto”. 

➢ 2015 constancia por la participación en la comisión de Calificación de la Prueba 

en el examen de Admisión 2015. IESTP “GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO” 

➢ 2015   certificado IV Seminario de Innovaciones Tecnológicas Aplicadas al 

Mundo del Automóvil y Reglamento de Tránsito Actualizado. U.N.E. 

“Enrique Guzmán y Valle” 

➢ 2015   certificado “INNOVACIONES TECNOLOGICAS AUTOMOTRICES” 

I.E.S.T.P. “María Rosario Araoz Pinto”. 

➢ 2014   certificado “INNOVACIONES TECNOLOGICAS AUTOMOTRIZ” 

I.E.S.T.P. “María Rosario Araoz Pinto”. 

➢ 2013   certificado “II Congreso Pedagógico Internacional de Innovación 

Educativa” Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana 

➢ 2010 certificado de participación en la “Capacitación del Personal 

Directivo, Docente y Administrativo de los Institutos Superiores 

Tecnológicos que aplican el nuevo Diseño Curricular Básico de la 

Educación Superior Tecnológica, en el Uso de las Nuevas Tecnologías de 

Información y Comunicación” 

 

            NOMBRAMIENTO 

 

➢ 1999   nombramiento Resolución. No 0583 I.E.S.T.P.  “María Rosario 

Araoz Pinto” 

➢ 2002   reasignación Res. 01539  I.E.S.T.P.  “Gilda Liliana Ballivian 

Rosado” 

            CARGO JERÁRQUICOS  IESTP: 

 

• 2017 resolución No 007808 – 2017-DRELM   I.E.S.TP. “GILDA LILIANA 

BALLIVIAN ROSADO” 

• 2011 Resolución Directoral No.  02816 I.E.S.T.P. “Gilda Liliana 

Ballivian Rosado” 

• 2004 resolución Directoral No 000950 I.E.S.T.P. “Gilda Liliana Ballivian 

Rosado” 

• 1998 resolución Directoral No 03487 I.E.S.T.P.  “Julio Cesar Tello” 

 

               COMISIONES DESEMPEÑADAS: 



  

  INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO “GILDA LILIANA 
BALLIVIÁN ROSADO”. 

o Comisión para seleccionar el cargo de Director General 2015. Resolución 

Directoral N° 065 - 2014. 

o Comisión para seleccionar el cargo de Director General 2013. Resolución 

Directoral N° 064 - 2012. 

o Comisión para seleccionar el cargo de director general 2011. Resoluciones 

Directorales N° 0103 - 2010 y N° 001 - 2011. 

o Comisión de Difusión y Publicidad del proceso de Admisión 2006. Oficio N° 296 

– 2006 – D – ISTP “GBR”. 

o Comité para seleccionar el cargo de director general 2006. Constancia (06/05/05 

hasta el 25/07/05). 

               MÉRITOS: 

 

➢ 2019 Resolución Directoral No 260 – 2019 – DG – IESTP “GLBR”, 

Agradecer y Felicitar por su organización y participación en el desfile 

Patriótico Distrital por los 198 Aniversario del Perú. 

➢           2018 Resolución Directoral No 0161 — 2018 — DG — IESTP  “GLBR” 

Reconocer y felicitar por su participación y colaboración con los alumnos 

en el Desfile Cívico Patriótico realizado el 29  de Julio del 2018 en la 

Gran Parada Militar. 

➢ 2018 Resolución Directoral No 0160 — 2018 — DG — IESTP  “GLBR” 

Reconocer y felicitar por su participación y colaboración con los alumnos 

en el Desfile Cívico Patriótico realizado el 22  de Julio del 2018en el 

distrito de San Juan de Miraflores.  

➢ 2018 resolución Directoral No 005 – 2018-D – IESTP, “GLBR”. 

Reconocer y Felicitar por su destacada labor y aporte institucional para 

el desarrollo de los planes de estudio del Área Académica de Mecánica 

Automotriz. 

➢ 2011 resolución Directoral No 107 – 2011-ISTP “GLBR”. Articulo 1 

Felicitar al Lic. Jordán Felipe Cabrera Núñez por su identificación, 

desempeño laboral, cumplimiento de sus funciones y participación en las 

actividades institucionales durante el año académico 2011, como Jefe 

del Área Académica de Mecánica Automotriz. 

➢ 2011 resolución Directoral No 066 – 2011-ISTP “GLBR”. Articulo 1 

Felicitar al Lic. Jordán Felipe Cabrera Núñez por su identificación, 

desempeño laboral y participación en las actividades institucionales, 

como jefe de Área Académica de Mecánica Automotriz. 

➢ 2009 resolución Directoral No 067 – 2009-ISTP “GLBR”. Articulo 1 

Felicitar al Lic. Jordán Felipe Cabrera Núñez por su identificación, 



  

desempeño laboral y participación en las actividades institucionales, 

como docente de la carrera de Mecánica Automotriz. 

➢ 2008 resolución Directoral No 027 – 2008-ISTP “GLBR”. Articulo 1 

Felicitar al Lic. Jordán Felipe Cabrera Núñez por su identificación, 

desempeño laboral y participación en las actividades institucionales. 

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE LIMA 
➢ 1996 DIPLOMA DE HONOR   Dirección departamental de Educación de 

Lima, por haber participado – ASESOR en la II MUESTRA 

TECNOLOGICA Y PEDAGOGICA DE EDUCACION SUPERIOR – 

MUESTRATEC 96.  1996. 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO “JULIO 
CESAR TELLO” 

 

➢ 1996 diploma en merito a PARTICIPACION: MUESTRATEC – II-96 

PROBADOR DE TOBERAS 1996. I.E.S.TP. “Julio Cesar Tello” 

➢ 1996 diploma en merito a LABOR DOCENTE I.E.S.T.P. “Julio Cesar 

Tello” 1996 

                     

➢ 1995 DIPLOMA DE HONOR   Dirección departamental de Educación 

de Lima, por su destacada participación en la I FERIA TECNOLOGICA 

de Institutos Superiores Públicos de Lima. 1995. 

 

 

III. INFORMATICA 

➢ 2018 certificado por haber participado en el taller informativo METODOLOGIA 

AULA INVERTIDA (FLIPPED CLASSROOM) con la tecnológica BLACKBOARD 

en el marco de la capacitación 4.0 Ministerio de Educación. 

➢ 2017 certificado por haber participado en el curso virtual auto instructivo 

INTRODUCCION AL USO DE LAS TIC EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE. Del 

13/9/17 al 31/10/2017 con una duración de 24 horas lectivas. SUPERATEC, 

MINISTERIO DE EDUCACION.  

➢ 2016 constancia del seminario Tic y aprendizaje electrónico – PERUEDUCA – 19 

DE FEBRERO DEL 2016. 

 

IV. REFERENCIAS LABORALES SECTOR ESTATAL 

 

 
 RESOLUCIONES DE RECONOCIMIENTO DE PAGO 

CONTRATO 

 

Institución  “Julio Cesar Tello” 

➢ 1988   Resoluciones  Directoral. No 0863; 0235   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 



  

➢ 1990   Resoluciones  Directoral. No 0926; 1378   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 

➢ 1991   Resoluciones  Directoral. No 0834; 1473   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 

➢ 1992  Resoluciones  Directoral. No 0803; 1389   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 

➢ 1993   Resoluciones  Directoral. No 0497; 0917   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 

➢ 1994   Resoluciones  Directoral.  No 461; 913   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar 

Tello” 

➢ 1995   Contrato Res. No 0863   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar Tello” 

➢ 1996  Contrato Res. No 0863   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar Tello” 

➢ 1997   Contrato Res. No 0863   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar Tello” 

➢ 1998  Resoluciones  Directoral. No 04756   I.E.S.T.P.  “Julio Cesar Tello” 

➢ 1999  Resolución Directoral  No 02018  I.E.S.T.P. “Julio Cesar Tello” 

 

 

Institución  Colegio “San Juan”  

➢ 1991   Resoluciones  Directoral USE-11 No 2059; 2476 Colegio “San 

Juan” 

➢ 1990   Resoluciones  Directoral USE-11No 1518 Colegio “San Juan” 

 
➢ 1989   Resoluciones  Directoral USE-11No 1230; 2723; 2142 Colegio 

“San Juan” 

 

Institución “Juan Velasco Alvarado” 
➢ 1992   Resoluciones  Directoral. No1530 I.E.S.T.P.” Juan Velasco 

Alvarado”. 

 

Institución “Manuel Gonzales Prada” 

➢ 1992  Resoluciones  Directoral   No 0789 I.E.S.P.P. “Manuel Gonzales 

Prada” 

 

 

TRABAJO EN LA EMPRESA PRIVADA 

 

 

 

➢ Constancia de trabajo de la escuela de conductores integrales MANEJE 

CON SEGURIDAD E.IR.L. De agosto del 2017 a febrero del 2018. 

➢ Constancia ha participado en el programa social del mobiliario escolar y 

reactivación de la micro, pequeña y mediana industria nacional, teniendo 

el cargo de JEFE DE PRODUCCION año 1995. IESTP. JULIO CESAR 

TELLO. 



  

➢ Constancia de trabajo, EMPRESA MEGESA S.R. LTDA. Mecánica 

General y Servicio Automotriz S.R.LTDA. Desempeñándose como 

TORNERO MECANICO, en el área metalmecánica, entre el 11 de mayo 

de 1984 al 24 de mayo de 1991. 

➢ Certificado de trabajo como tornero mecánico desde el 17 de enero de 

1981 hasta abril de 1984, MAQUINADO INDUSTRIAL. ELAR DELGADO 

VERA. 

 

 

 

                       

 

   

 

……..………………………… 

Lic. Jordán CABRERA NUÑEZ 

                                                                                          DNI Nº 08401157     

 

 


